Wstep

FPL, to przede wszystkim Ludzie czerpigcy satysfakcje ze wspierania Osob i Organizacji, a takze z mozliwo$ci wtasnego rozwoju, jakie zapewnia

firma i jakie sg integralng czescig jej funkcjonowania. Wyzwania, z jakimi mierzymy sie na co dzien, to doskonata okazja, by wiedze i umiejetnosci
wykorzystaé w praktyce biznesowej, a takze szansa na zdobycie nowych, cennych kompetencji. Specyfika pracy w firmie zapewniajacej

profesjonalne szkolenia i doradztwo innym firmom - w tym liderom polskiego rynku, wielu renomowanym i znanym w Swiecie przedsigbiorstwom - to

doskonaty "warsztat" dla Wszystkich, ktérych plany zawodowe obejmujg szeroko rozumiany obszar HR, efektywne Zarzadzanie i rozwijanie

Sprzedazy w organizacjach.

Jesli chcesz rozwija¢ swoj potencjat, wykorzystujgc przy tym zdobyte czy zdobywane wyksztatcenie w zakresie zarzadzania, psychologii, socjologii
czy innych kierunkow, jesli interesujg Cie mechanizmy rynkowe, gospodarka i stosunki miedzynarodowe, komunikacja miedzy ludzmi czy metody i
narzedzia doskonalenia kompetencji, zaprezentuj nam Siebie! Czekamy na Osoby gotowe do podejmowania wyzwan indywidualnych i otwarte na

prace zespotowa, na inteligentnych - zwtaszcza emocjonalnie - kreatywnych pasjonatéw, chcacych wspiera¢ naszych konsultant&oacute;w,

trener&oacute;w i ekspert&oacute;w w realizowaniu projektéow. Mile widziani sa Kandydaci, dla ktérych wiaczenie sie w nasza kulture organizacyjng

bedzie zrédtem cennych inspiraciji.

Interesuje Cie praktyka w FPL? Myslisz tez moze o stazu u nas? Zapraszamy! KONTAKT. Dla najlepszych otwiera si¢ Sciezka kariery z FPL - warto
sprébowac!
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